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СЪДЪРЖАНИЕ

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче
принадлежат изцяло на техните автори и не отразяват непременно
възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската
изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За тях не носи
отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA. 
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Застъпничество Обществена подкрепа за дадена идея, план или начин на действие.

Застъпник

да говорите от името, да подкрепяте или да представлявате
човек или група хора, които може да се нуждаят от допълнителна
помощ или защита, или да подкрепяте или предлагате идея,
развитие или начин за правене на нещо.

Правосъдие в
областта на климата

идеята, че богатите страни в света трябва да поемат
отговорността за изменението на климата и щетите, които то
причинява, и да помагат на страни и хора, тъй като те не са
причинили по-голямата част от проблема и са най-засегнати.

Разрешаване на
конфликти

неофициален или официален процес, който две или повече страни
използват, за да намерят мирно решение на спора си.

Декларация съобщение, често писмено и официално, официално, публично,
обикновено писмено изявление.

Национални агенции
(НА)

базирани в държавите - членки на ЕС, и асоциираните трети
страни играят ключова роля в "Еразъм+", като предоставят
информация, подбират и наблюдават проекти, подкрепят
кандидатите, сътрудничат с други национални агенции и ЕС,
популяризират програмата и споделят успешни примери.

Неформално обучение
допълнение, алтернатива и/или допълнение към формалното
образование в рамките на процеса на учене през целия живот на
хората.

Политика
набор от идеи или план за действие в конкретни ситуации, които
са официално съгласувани от група хора, бизнес организация,
правителство или политическа партия.

Създател на
политики

член на правителствен отдел, законодателен орган или друга
организация, който отговаря за изготвянето на нови правила,
закони и др.

Заинтересовани
страни

група от хора или агенции, които пряко или косвено се
интересуват от нещо или са загрижени за него. Те могат да
включват местни агенции, лидери, финансиращи организации,
служители, клиенти или граждани, които са ангажирани с дадена
организация, общество и т.н. и следователно имат отговорности
към нея и интерес от нейния успех.

РЕЧНИК НА
ТЕРМИНИТЕ
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В този модул ще разгледаме активното участие, младежките инициативи и
овластяването в съвременния свят, като ще обърнем специално внимание на
програмата "Еразъм+". Ще можете да навлезете по-дълбоко в глобалното
изявление на младежта, да проверите "Еразъм" и други европейски
инициативи за младежи и да откриете какво означава да си посланик. Ще
научите как да популяризирате работата си и да споделяте историята си.
Заедно ще намерим вдъхновение и ще определим вашите силни страни и
силните страни на другите. Ще завършим с някои заключения, речник и
кратка оценка.

ВЪВЕДЕНИЕ
Добре дошли в четвъртия модул на
европейския проект "ScaleUpcycling"!

Да започваме!
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АКТИВНА
МЛАДЕЖ  

1.

Има много начини да бъдете активни като европейски и глобален
гражданин. Нека се запознаем с някои от тях!

Да се включите в кауза, която е важна за вас, е възможно чрез
доброволческа дейност. Това е отличен начин да окажете положително
въздействие върху вашата общност. За младите хора обучението в
чужбина също може да осигури ценен опит и възможности за
изграждане на умения. Потапянето в различни култури и езици може да
доведе до академично обогатяване и да отвори нови пътища за учене.
За да бъдете лидер, не се изисква възраст или официална власт.
Ранното запознаване с лидерски умения може да помогне на младите
хора да допринесат за подобряването на света в по-голям мащаб.

ЕВРОПЕЙСКИ МЛАДЕЖКИ ФОРУМ
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Европейският младежки форум си представя себе си като застъпник на
младите хора в Европа, като се стреми към тяхното равенство и
овластяване, за да станат активни граждани на света. Той е най-
голямата платформа на младежки организации в Европа, включваща над
100 такива организации и обединяваща милиони млади хора от целия
континент. Основните цели на форума са да даде възможност на
младите хора да се включат активно в обществения живот, да
повишат благосъстоянието си и да се застъпят за своите права. Чрез
тези усилия Младежкият форум се стреми да насърчава участието на
младите хора, превръщайки ги в двигатели на положителна промяна и
създатели на иновативни решения за проблемите на Европа
(Европейски младежки форум, 2023 г.).

Годишен план на Европейския младежки
форум за 2023 г.:
https://indd.adobe.com/view/69836c57-b981-
465c-9d5a-3049098b2f0a

https://www.youthforum.org/
https://indd.adobe.com/view/69836c57-b981-465c-9d5a-3049098b2f0a
https://indd.adobe.com/view/69836c57-b981-465c-9d5a-3049098b2f0a
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Диалогът на ЕС за младежта е постоянен форум за млади хора и младежки
организации, политици и лица, вземащи решения, експерти, изследователи и
представители на гражданското общество, в който те могат да размишляват
и да се консултират относно приоритетите, изпълнението и последващите
действия на европейското сътрудничество в областта на младежта. Това е
начин да се гарантира, че мненията, възгледите и нуждите на младите хора и
младежките организации се вземат предвид при определянето на политиките
на ЕС в областта на младежта. Тя е организирана в 18-месечни работни цикли,
всеки от които се фокусира върху различен тематичен приоритет, определен
от Съвета на министрите по въпросите на младежта. Настоящият (от 2022
г. до средата на 2023 г.) приоритет е "Устойчива и зелена Европа" (Европейски
младежки портал, n.d.).

За да се присъедините, можете да се свържете с
националната си работна група и да участвате в
организираните от нея дейности.

Националните работни групи обединяват: 

ДИАЛОГ ЗА МЛАДЕЖТА В ЕС

Кликнете
тук, за да
научите
повече

Представители на младежки и други министерства, национални
младежки съвети, местни и регионални младежки съвети, младежки
организации;
Представители на Националната агенция за програма "Еразъм+" -
"Младежта в действие";
Млади хора от различни среди, доставчици на информация за младежта,
и младежки изследователи.

Дейностите в рамките на диалога с младежта на ЕС се обобщават, анализират
и обсъждат на младежките конференции на ЕС два пъти годишно. Младежките
представители и политиците работят заедно, за да представят съвместно
послание към ЕС, а заключенията се представят на Съвета на Европейския съюз
(Европейски младежки портал, n.d.).

Запознайте се с
европейските

цели за младежта

Connecting EU
with Youth

1.

Насърчаване на участието на младите хора
в европейския проект, преодоляване на
различията между ЕС и младите хора за
повишаване на доверието и участието.

Кликнете тук,
за да научите

повече

https://youth.europa.eu/get-involved/eu-youth-dialogue/eu-youth-dialogue-national-contact-points_en
https://youth.europa.eu/get-involved/eu-youth-dialogue/eu-youth-dialogue-national-contact-points_en
https://youth.europa.eu/get-involved/eu-youth-dialogue/eu-youth-dialogue-national-contact-points_en
https://youth.europa.eu/get-involved/eu-youth-dialogue/eu-youth-dialogue-national-contact-points_en
https://youth-goals.eu/
https://youth-goals.eu/
https://youth-goals.eu/
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Насърчаване на равенството
между половете и включване на
чувствителни към пола подходи
във всички аспекти на живота на
младите хора.

2. Equality of
All Genders

3. Inclusive
Societies

Улесняване и гарантиране на
участието на всички младежи в
обществото.

Подобряване на достъпа на
младите хора до надеждна
информация, подпомагане на
уменията за критична оценка и
насърчаване на диалога с участие.

4. Information
& Constructive
Dialogue

Подобряване на психичното
благополучие, премахване на
стигмата по отношение на
психичното здраве и насърчаване
на социалното приобщаване за
всички младежи.

5. Mental
Health &
Wellbeing

Създаване на среда, която дава
възможност на младите хора да
реализират своя потенциал в
селските райони.

6. Moving Rural
Youth Forward

Осигуряване на приобщаващ пазар
на труда с възможности, които
водят до качествена заетост за
всеки млад човек.

7. Quality
Employment
for All

Подобряване на разнообразното
обучение на младежите, за да се
справят с предизвикателствата на
21-ви век.

8. Quality
Learning

Овластяване на младежкото
демократично участие и
автономия и създаване на
специални пространства в цялото
общество.

9. Space and
Participation for
All



ScaleUpCycling | стр. 7
Проект № 2021-2-CY02-KA220-YOU-000050282

Насърчаване на общество, в което
всеки млад човек е активен по
отношение на околната среда,
образован и способен да променя
ежедневието си.

10. Sustainable
Green Europe

Насърчаване на равен достъп до
младежки организации и европейски
програми за всички млади хора,
насърчаване на общество,
вкоренено в европейските
ценности и идентичност (Youth
Goals, n.d.).

11. Youth
Organisations
& European
Programmes



2. ОВЛАСТЯВАНЕ НА
МЛАДЕЖКИ
ПОСЛАНИЦИ 
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Оказва се, че много млади хора в Европа са откъснати от официалните
политически институции и лидери и може би нямат доверие в
демократичните процеси. Това обаче не е пълната картина. Днешните
млади хора участват активно в широк кръг от граждански и доброволчески
сдружения, протести и социални движения, демонстрирайки своята
ангажираност да оформят света около себе си. Младите хора в Европа бяха в
челните редици на някои от най-важните политически и социални промени в
близкото минало на Европа.

В академичните среди социалните движения обикновено се определят по
следните основни характеристики:

 "Групови или съвместни дейности,1.
 Дейности, които се извършват
извън установените институции
или са нетрадиционни,

2.

 Цели или изисквания, насочени към
предизвикване на промяна,

3.

 Конкретни цели на тези искания,
като например правителства,
широката общественост,
предприятия, определени
политически фракции, културни
норми и др.

4.

 Ниво на организация,5.
 Определена продължителност на
съществуване,

6.

 Степен на общо единство или
споделена идентичност между
участниците" (Съвет на Европа,
Европейски съюз, 2023 г.).           

7.

МЛАДЕЖТА И СОЦИАЛНИТЕ ДВИЖЕНИЯ

Младежите далеч не са пасивни,
цинични и незаинтересовани, а са
страстни за състоянието на света
и бъдещето. Отвъд социалната
промяна и постигането на по-добро
бъдеще за всички, като активисти,
младите хора може да търсят
чувство за принадлежност или
групов статус и да изследват нови
начини за себеизразяване.



Днешната младеж е активна не в традиционните, а в автономните социални
движения. Основните идеи на последните датират от края на XX век.
Първата е, че личният ни живот е преплетен с политическите въпроси (лозунг:
"личното е политическо") и за да постигнем истинска промяна, трябва да
променим начина си на живот. Второ, за да може обществото да достигне
пълния си потенциал, всички граждани трябва да имат равноправно участие и
включване. Трето, социалните движения се нуждаят от автономия и свободно
пространство, за да развиват своите стратегии и критики, без да бъдат
контролирани от доминиращите властови структури. И накрая, не можем да
чакаме бъдеща революция, за да подобрим нещата; трябва да предприемем
действия и да започнем да изграждаме по-добро бъдеще днес.

Младежкият посланик е млад човек, който е представител, говорител или
застъпник на благотворителна организация. Тези посланици се назначават, за
да насърчават сътрудничеството, да популяризират добрата воля или да
споделят информация и знания. Те отделят доброволно времето си за
повишаване на осведомеността и подкрепата и играят важна роля за по-
нататъшното развитие на мисията на организацията.

Вие сте на възраст между 18 и 30 години,
имате предишен опит в дейности по неформално
обучение (НФО),
Имате опит в неформални дейности на местно и/или
международно ниво,
Имате желание и мотивация да обясните и
споделите личните си истории и как НФО е повлияло
на живота, кариерата и възможностите ви,
Имате желание да бъдете вдъхновяващ модел за
подражание за младите хора, които участват в
техните дейности,
Имате необходимия набор от умения и
компетентности и сте готови да работите за
тяхното развитие,
Свързани сте с други младежки посланици на местно
и международно ниво (Младежки посланици на
неформалното обучение, б.р.).                                  
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Когато разглеждаме как младите хора се включват в политиката извън
традиционните канали, социалните движения в Европа днес показват, че много
млади европейци са много активни в политическите дейности. (Съвет на
Европа, Европейски съюз, 2023 г.).

Кой е младежки посланик?

Какво означава да си младежки посланик?



☐ Мозъчна активност
☐ Комуникация
☐ Състрадание 
☐ Разрешаване на конфликти
☐ Творчество
☐ Решителност 
☐ Дигитални умения
☐ Емпатия
☐ Предприемачески умения
☐ Гъвкавост
☐ Здравословен начин на живот
☐ Честност 
☐ Хумор 
☐ Приобщаващо мислене
☐ Иновативност 
☐ Вдъхновение
☐ Почтеност 
☐ Доброта

☐ Познания за неформалното
обучение (също и по
отношение на разпоредби,
закони и др.)
☐ Лидерство
☐ Медийна грамотност
☐ Мотивация
☐ Многозадачност
☐ Търпение
☐ Планиране
☐ Практическо мислене
☐ Надеждност 
☐ Изобретателност 
☐ Отговорност 
☐ Увереност в себе си
☐ Управление на стреса
☐ Устойчиво развитие
☐ Ръководство на екипа
☐ Управление на времето
☐ Визионерство

Контролен списък на уменията на младежкия посланик
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Запознайте се с
Роби - пример за
младежки
посланик:

Усъвършенствайте уменията си онлайн

https://www.youtube.com/watch?v=_bqlhGK_Ov0&ab_channel=ClimateActionsNow%C2%AE
https://www.mindtools.com/
https://www.coursera.org/


В днешния бързо развиващ се свят умението да популяризирате ефективно
работата си и да споделяте историята си като младежки посланик е много
важно умение. Като млад човек, воден от страст и желание за положителна
промяна, вие имате уникална перспектива, която можете да предложите.
Активното разказване на истории може да послужи като завладяващ
инструмент, с който не само да привлечете съмишленици, но и да ги
вдъхновите да се присъединят към вашата мисия. В този модул ще разгледаме
различни начини да популяризирате и споделяте работата си с други млади
хора, като същевременно се ангажирате със смислени социални действия.
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АКТИВНО РАЗКАЗВАНЕ НА ИСТОРИИ

Как да използваме разказването на истории?
Стъпки за използване на разказването на истории като младежки посланик за
популяризиране на работата ви и за споделяне на историята ви с други млади
хора, докато участвате в социални действия:

Самоанализ и разработване на история.1.
Определете своето послание и цел: Какви са вашите страсти и ценности,
какво е вашето послание?
Създайте личната си история: Напишете релативен и емоционално
ангажиращ разказ, в който да споделите своето пътуване.
Избор на платформа2.
Проучете платформите и създайте свой профил в избрана платформа
(TikTok, Instagram, YouTube, Snapchat, Twitch, Patreon, WordPress...).
Създаване на съдържание и брандиране3.
Разработете съдържание и определете свой собствен визуален стил и
насоки за послания.
Обхват и сътрудничество4.
Намерете хора, които споделят вашата мисия или целева аудитория, и се
свържете с тях за потенциално сътрудничество.
Участвайте в съвместни проекти, като кампании, интервюта или
събития, за да разширите обхвата си.
Интерактивни дейности и ангажираност5.
Разработвайте забавни и полезни интерактивни инициативи за вашата
аудитория.
Ангажирайте се с аудиторията си, за да изградите общност. 
Измерване на въздействието6.
Проследявайте ефективността с помощта на анализи на онлайн
платформата, за да определите какво резонира с вашата аудитория. 
Обратна връзка7.
Потърсете обратна връзка от аудиторията си чрез анкети (например в
Instagram).



Допълнително: Семинари за разказване на истории и овластяване
Организирайте семинари за други младежи във вашата общност или
онлайн.
Дайте възможност на другите да използват гласовете и историите си
за положителна промяна.
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Ефективното разказване на истории е непрекъснат процес. Овладявайки
изкуството на активното разказване на истории, вие не само
популяризирате работата си, но и вдъхновявате другите да станат
проводници на положителна промяна. Като младежки посланик вашето
пътуване не е свързано само с личното израстване, а с колективното
въздействие на цяло едно поколение. Използвайте гласа си, страстта си и
историите си, за да осветявате пътя на другите, и заедно можем да
създадем по-светло бъдеще за всички.

Допълнително: Култивиране на емпатия и приобщаване
Насърчавайте емпатията, като насърчавате другите да изслушват
историите на другите. Подчертавайте различните гласове и гледни
точки.
Предизвиквайте приобщаване, като се уверите, че разказването на
историите ви е приобщаващо и зачитащо всеки произход и
идентичност.

Продължавайте напред!



3. УЧАСТИЕ И
МЛАДЕЖ
След този модул със сигурност сте готови да научите кои са програмите,
дейностите и действията, в които можете да участвате.

Нека продължим с последната част на модула, за да навлезем по-дълбоко в
тази област.
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YOUNGO е платформа за лица
под 35 години и младежки НПО.

YOUNGO

Създадена през 2009 г., тя представлява гласовете на младите хора в
преговорите на ООН за климата, като насърчава действия, информираност,
обмен на знания, изграждане на капацитет, сътрудничество и
застъпничество за силни политики в областта на климата за създаване на
устойчиво и справедливо бъдеще.

Области на фокус на YOUNGO:

Органи на YOUNGO:

 Информираност, знания и изграждане на капацитет.1.
 Сътрудничество, коопериране и работа в мрежа.2.
 Политика, лобиране и застъпничество.3.
 Младежки действия.4.

Работни групи: екипи, които работят и се застъпват за конкретна
тематична тема (например образование, равенство между
поколенията, земеделие...). Понастоящем има приблизително 20
активни работни групи, като членството в тях се определя от
интереса на отделния човек. 
Екип за политика на YOUNGO: подкрепя мисията "Политика, лобиране и
застъпничество", като работи заедно с различните РГ и активно
сътрудничи в изготвянето на годишната глобална декларация за
младежта, която по-късно се представя на COP (Conference of Youth
(COY), n.d.).



Как да се присъедините към YOUNGO?
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YOUNGO приветства всички на възраст
под 35 години, които се интересуват
или са ангажирани с действия и
застъпничество за климата.

Формуляр за
кандидатстване

Младежката конференция на ООН по въпросите
на изменението на климата (COY) е ежегодно
събитие, организирано от YOUNGO,
официалната младежка група на Рамковата
конвенция на ООН по изменение на климата
(РКООНИК).

МЛАДЕЖКА КОНФЕРЕНЦИЯ НА ООН ПО
ВЪПРОСИТЕ НА ИЗМЕНЕНИЕТО НА КЛИМАТА  

COY е най-голямото и най-продължителното младежко събитие, което се
провежда непосредствено преди и успоредно с годишната Конференция на
ООН по изменението на климата (COP). То предоставя на младите хора
обучение и знания за политиките в областта на климата, за да ги подготви за
COP. По време на COY младите хора могат да участват в разработването на
международните политики в областта на климата в рамките на РКООНИК.
Тази година (2023 г.) COY или COY18 се проведе в Обединените арабски
емирства през ноември. Всяка година всеки млад човек може да кандидатства
за делегат (Conference of Youth (COY), n.d.).

Искате да организирате COY във вашия район?
Можете да кандидатствате за менторство като
организатор на Местна младежка конференция или LCOY. 
Конференциите LCOY играят ключова роля за включването
на младите хора в международния дебат за изменението на
климата. Те събират млади хора от всяка държава, за да си
сътрудничат, да обменят идеи и да разработват кратки
предложения за политики. Тези събития са началният етап,
водещ до регионални COY, глобални COY и в крайна сметка
до участието на младите хора в официалните срещи на COP
(YOUNGO, 2023 г.).

Повече
информация

Глобалното изявление на младежта представя колективните искания на децата
и младежите от цял свят чрез YOUNGO, официалната младежка група на
РКООНИК. Тя призовава лидерите да предприемат смислени действия по време
на COP. Тази декларация е резултат от консултации с млади хора от повече от
150 държави и е представена на COY.

ГЛОБАЛНАТА ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА МЛАДЕЖТА

https://unfccc.int/topics/education-and-youth/youngo/coy
https://tinyurl.com/YOUNGO-Membership
https://tinyurl.com/YOUNGO-Membership
https://www.lcoy.earth/organise


В него са включени ключови искания за политики по 15 теми, засягащи
въпроси като климата, финансите, енергетиката и правосъдието.
Акцентът е поставен върху приобщаващото управление на климата, като
се признава непропорционалното въздействие на климатичната криза върху
нашите общности и необходимостта от системна промяна (COY17, n.d.).
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Глобално младежко изявление или Декларация за
климатична справедливост от COP27 от COY17
през 2022 г. е на разположение тук

Повече
информация

ЕС определя младежите като лица на възраст
между 13 и 29 години включително.

Младежта в ЕС

ЕРАЗЪМ+ 
Еразъм+ е програма на ЕС, която има за цел
да популяризира образованието, обучението,
младежта и спорта, като същевременно
насърчава сътрудничеството, мобилността
и развитието на умения и знания в Европа и
извън нея.

Има много неща, които се вписват в програмата "Еразъм+". Тя е разделена
на три ключови действия, всяко от които служи за различни цели. Това са
КA1 - Мобилност на лица, К2 - Сътрудничество между организации и
институции и К3 - Подкрепа за разработване на политики и
сътрудничество.

Ще се съсредоточим само върху следните конкретни действия, по които
младежите могат да работят и в които да участват активно:

Младежки обмени:

Младежките обмени дават възможност на млади хора от различни държави
да се съберат, да живеят заедно и да си сътрудничат по общи проекти за
кратък период извън училище. Тези обмени включват различни дейности
като семинари, упражнения, дебати, ролеви игри, дейности на открито и др.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/
https://coy17eg.com/wp-content/uploads/2022/11/GYS-2022-V.-Z.pdf
https://coy17eg.com/wp-content/uploads/2022/11/GYS-2022-V.-Z.pdf
https://coy17eg.com/wp-content/uploads/2022/11/GYS-2022-V.-Z.pdf
https://coy17eg.com/globalyouthstatement/


Младежките обмени (МО) са за лица на възраст между 13 и 30 години и
обикновено продължават между 5 и 21 дни. Тези обмени се осъществяват от
младежки организации, неформални групи от млади хора или други организации.
Участниците получават финансова подкрепа чрез безвъзмездни средства от
ЕС, а пътните разходи се възстановяват до определена сума.
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Можете да кандидатствате за младежки обмен чрез изпращаща/организираща
организация или чрез Националната агенция във вашата страна.
Кандидатурите трябва да бъдат подадени от организация или група млади
хора, които след това могат да изберат кой ще участва в обмена (Европейска
комисия, б.р.).
Курсове за обучение (обучение за младежки работници):
Дейностите за обучение са насочени към европейски или международни въпроси
и са с нестопанска цел. Тези дейности са насочени към работещите с младежи,
които желаят да развият допълнително своите компетенции, за да работят
по-ефективно с младите хора, да обменят опит и евентуално да си
сътрудничат по бъдещи проекти.
Продължителността на мобилността на младежките работници е между 2 дни
и 2 месеца, без времето за пътуване. За да заминете в чужбина като младежки
работник по програма Еразъм+, вашата организация трябва да участва в
проект за младежка мобилност с друга институция или организация.

Финансовата подкрепа се предоставя чрез безвъзмездни средства от ЕС,
които покриват пътните разходи и разходите, свързани с практическите
дейности. Кандидатурите трябва да се подават от организации, които от
своя страна включват в проекта младежки работници (Европейска комисия,
n.d.). Възможностите за провеждане на курсове за обучение са посочени в
Европейския календар за обучение на уебстраницата на SALTO (споменат в този
модул).

Дейности за младежко участие:
Това действие има за цел да подкрепи участието на младежите в
демократичния живот на Европа чрез дейности извън формалното
образование. Целите включват насърчаване на гражданската активност,
повишаване на осведомеността за европейските ценности, подобряване на
цифровите компетентности и улесняване на диалога между младите хора и
лицата, вземащи решения. Съобразено със стратегията на ЕС за младежта,
действието допринася за постигането на целите и тематичните приоритети
за младежта чрез транснационални или национални дейности за участие на
младите хора. Тези дейности, в които се набляга на неформалното учене, имат
за цел да овластят младите хора, да укрепят техните компетентности и да
им дадат възможност да допринасят активно за демократичните процеси,
гражданското общество и социалната промяна. Акцентът е поставен върху
приобщаването, иновациите и използването на цифрови платформи за
разширяване на младежкото участие в различни сектори (Европейска комисия).
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Дейности на проекти за солидарност (Европейски корпус за солидарност):

Европейският корпус за солидарност
(ЕКС) предлага на млади хора на възраст
между 18 и 30 години възможност да
участват в обществени проекти в
Европа и извън нея.

В края на тази глава създадохме мисловна карта, която визуално представя
всички възможности, които обсъдихме досега. Вижте я по-долу.

Чрез финансиране и подкрепа Корпусът улеснява доброволчеството,
стажовете, работните места, местните проекти за солидарност и
доброволчеството за хуманитарна помощ в различни области. Въпреки че
стажовете и работните места са преустановени в новата програма (2021-
2027 г.), те продължават да се изпълняват през текущата година в рамките
на предишния бюджет. Корпусът функционира чрез безвъзмездни средства,
отпускани на организации чрез покани за представяне на предложения. За да
участват, младите хора се регистрират на портала на Европейския корпус за
солидарност, който служи като платформа за свързване и осъществяване на
дейности както за младите хора, така и за организациите, получаващи
безвъзмездни средства (Европейски младежки портал, 2023 г.).

АКТИВНА ЕВРОПЕЙСКА МИСЛОВНА КАРТА

https://youth.europa.eu/solidarity_en


Важна част от работата на посланик е да намериш вдъхновение, да
оформиш идеята си и да я реализираш. Изпробвайте Инструмента за
инициативи, за да измислите сценарий за събитие във вашия местен район.
Използвайте го, за да публикувате идеята си тук: https://scaleupcycling.eu/?
page=initiatives-tool
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ПРАКТИЧЕСКО УПРАЖНЕНИЕ 1

ПРАКТИЧЕСКО УПРАЖНЕНИЕ 2
Най-доброто ми Аз: Напишете рекламен материал за това защо някой
трябва да ви наеме. Включете всички лични характеристики, черти, цели,
интереси и страсти, които смятате, че играят важна роля в това, което
сте. Съхранявайте го на сигурно място, за да го прочетете отново в
бъдеще.
 
Намиране на вдъхновение: Използвайте Instagram, TikTok или Twitch, за да
намерите трима младежки посланици на климата, които харесвате.
Запишете 3 характеристики, които разпознавате и цените във всеки от
тях. Някои известни млади посланици от наши дни са Грета Тунберг от
Швеция, Оутън Пелтие от Канада и Бояна Томова от България.

https://scaleupcycling.eu/?page=initiatives-tool
https://scaleupcycling.eu/?page=initiatives-tool


В този модул проучихме активното участие на младите хора, ролята на
младежките посланици и силата на разказването на истории. Научихме за
глобални и европейски инициативи, които дават възможност на младите
хора, и за уменията, необходими за това да бъдат ефективни младежки
посланици. Обсъдихме също така значението на самоувереността,
доброволчеството и лидерството за създаването на положителна промяна.

Активното разказване на истории се оказа мощен инструмент за
младежките посланици, предлагащ стъпки към успеха. И накрая, признахме
активното участие на младите хора в социални движения, което показва
тяхната ангажираност да оформят света.

Докато продължавате пътуването си като младежки посланик, не
забравяйте за колективното въздействие на вашето поколение.
Използвайте гласа и страстта си, за да вдъхновявате другите и да
създавате по-светло бъдеще. Започнете сега!

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
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БЪДЕЩЕТО НЕ СЕ
НАСЛЕДЯВА, А СЕ
ИЗГРАЖДА. ДА
СЪЗДАДЕМ
УСТОЙЧИВ СВЯТ
ЗА БЪДЕЩИТЕ
ПОКОЛЕНИЯ!

Посетете ни на:
https://www.scaleupcycling.eu/ 

Последвайте ни:

https://www.instagram.com/scaleupcycling/
https://www.facebook.com/scaleupcycling/
https://www.youtube.com/channel/UCWDlun87tvRAf-gWLlZBzPQ
https://www.tiktok.com/@scaleupcycling
https://www.scaleupcycling.eu/
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